Conseil des
MA meétiers d'art
du Québec

Chargé-e de projets — développement professionnel
Poste contractuel d’un an (avec possibilité de renouvellement) / Temps plein / Entrée en
poste : des que possible

Soumettez votre candidature avant le 5 décembre 2025

A propos du CMAQ

Le Conseildes métiers d’art du Québec (CMAQ), fierreprésentant de plusde 1 315 artisan.es
professionnel.les a travers la province, ceuvre a faire rayonner, soutenir et structurer le
secteur des métiers d’art. Ayant le sceau de la loi sur le statut des artistes, notre organisation
est un véritable moteur de développement pour cette communauté créative et essentielle.

Votre mission :

En tant que chargé-e de projets, développement professionnel, vous serez un maillon
essentiel du CMAQ, au sein d’une équipe dynamique. Vous contribuerez a des initiatives
structurantes de développement professionnel, notamment des formations du secteur
architecture et patrimoine, comme UAttestation d’études collégiales (AEC) en métiers d’art
du patrimoine bati ainsi que divers parcours de formation selon les besoins avérés du milieu.

Vos responsabilités principales:

e Analyser les besoins de la clientele.

e Coordonner la logistique des activités de développement professionnel (planification,
réservation, matériel et technique).

e Gérer le recrutement, les inscriptions, la communication avec les participant.es et la
diffusion des informations.

e Collaborer avec les formateurs, les partenaires régionaux et institutionnels.

e Soutenir lacommunication et la promotion des formations (contenus, infolettres,
plateformes CMAQ) avec l’équipe de communication.

e Suivre les partenariats, la documentation contractuelle et la facturation.

e Assurer le suivi budgétaire, participer aux demandes de subvention et a la reddition de
comptes.

e Evaluer Uimpact et favoriser ’'amélioration continue des activités.

Le profilidéal :

Vous étes organisé-e, communicatif-ve et aimez travailler en équipe ? Votre intérét pour le
patrimoine bati au Québec et/ou les métiers d’art sera un véritable atout ! Autonome et
rigoureux-se, vous savez jongler avec plusieurs dossiers a la fois tout en gardant le cap. Vous
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excellez dans la préparation et 'animation d’ateliers participatifs et de comités, et aimez
transformer la collaboration en résultats concrets. Ce poste est pour vous !

Ce qu’onrecherche :

e Formation universitaire et expérience dans : culture, milieu associatif, formation
continue, andragogie, coordination de projets culturels ou métiers d’art.

e 2 a3ansd’expérience en organisme culturel.

e Aptitude a collaborer avec divers interlocuteurs internes et externes.

e Maitrise du francais (oral et écrit) et des outils bureautiques/gestion (Word, Excel,
Asana).

Conditions de travail :

e Poste contractuel d’un an a temps plein (renouvelable)

e Rémunération : selon 'échelle salariale en vigueur, a discuter

e Mode de travail : hybride (présence requise a Montréal 2 jours/semaine + télétravail)

Pour postuler:

Faites-nous parvenir votre lettre d’intention et votre CV en format PDF a:
rh@metiersdart.ca

Date limite : 5 décembre 2025

Les entrevues auront lieu durant la semaine du 15 décembre 2025.

Le CMAQ applique les principes d’équité en emploi et d’égalité d’acces. Nous encourageons
particulierement les candidatures provenant de personnes issues de groupes
historiguement marginalisés : femmes, personnes racisées, autochtones, personnes en
situation de handicap ou LGBTQ+.

Rejoignez une organisation engagée dans la valorisation du talent et du savoir-faire
québécois!
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